
１ 採用職種、採用予定人員
採用職種 採用予定人員

土木技術職 若干名

２ 応募資格
（１）必須条件
  ① 昭和56年4月2日以降に生まれた人
  ② 高等学校卒業以上の人
  ③ 高等学校以上で採用職種（土木技術職）に必要な学科又はこれに相当する課程を履修した人
  ④ 普通自動車運転免許を有する人

（２）歓迎要件
  １級又は２級土木施工管理技士、測量士をお持ちの方

（３）次のいずれにも該当しない人
  ① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで
   の人
  ② 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する
   ことを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した人

３．採用予定日
令和7年4月1日

４ 応募方法
（１）提出書類
  履歴書、職務経歴書

（２）申込受付期間
  令和７年１月２７日（月）〜２月２８日（⾦）
  （受付時間は、土曜日、日曜日及び祝日は除く、午前９時から午後５時まで）
  なお、郵送の場合は、簡易書留郵便で郵送してください。２月２８日（⾦）の消印のあるもの
 まで受け付けます。

（３）受付場所及び問い合わせ先

   〒５０３−０８０７
    岐阜県大垣市今宿６丁目５２番地１８ ワークショップ24 ６階
    岐阜県土地開発公社 総務部
    担当：内藤
    電話：０５８４−８１−８０３３
    ホームページアドレス：https://da.gifu-djr.or.jp/

令和７年度岐阜県土地開発公社契約職員（土木技術）募集案内

職務の内容
岐阜県及び県内市町村の土地造成事業に係る土木設計及び土木工事監理



５ 日程、場所及び合格発表
区分 日程 場所 合格発表

書類選考
令和７年３月初旬
選考された方には面接の詳細
について通知します。

面接
令和７年３月
中旬（予定）

ワークショップ２４
令和７年３月下旬
面接者全員に合否の結果を通
知します。

６ 採用者の勤務条件等
勤務場所
勤務時間

試用期間

各種手当
休 日
休 暇
加入保険等
受動喫煙防止措置
※ 給与及び各種手当、休暇等は公社規程によります。

屋内禁煙

試用期間あり（６か月）

本社   岐阜県大垣市今宿６丁目５２番地１８ ワークショップ24 ６階
８時３０分〜１６時４５分（休憩時間 １２時００分〜１３時００分）

通勤手当、地域手当、時間外勤務手当（月平均２時間）

期間の定めあり（令和７年4月1日〜令和８年3月31日）
契約の更新 有（・公社の業務量 ・公社の経営状況 ・能力、勤務成績、態度 ・従事している業務の進捗状況）

更新上限 有（通算契約期間の上限５年／更新回数の上限４回）                 

学校卒業後の企業等における職歴その他を勘案の上決定します。
（大卒者は給料月額２３０，０００円をベースとする。）

応募資格について審査し、応募者多数の場合は書類選考を実
施します。

完全週休２日制（土、日、祝日、年末年始）
年次有給休暇２０日（４月採用時：１５日、夏期休暇４日、その他特別休暇有り）
健康保険、労働保険、厚生年⾦

契約期間

初任給


